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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAQ PAULD
Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagdo e Informacao

DECRETO DE 4 DE MARCO DE 1970
Aprova o Regulamento do Centro Estadual de Educagao Tecnoldgica de Sao Paulo

ROBERTO COSTA DE ABREU SOBRE, GOVERNDOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de
suas atribuicdes legais e nos térmos do artigo 15 do Decreto-Lei Complementar n. 7, de 6 de
novembro de 1969,

Decreta:

Artigo 1.° - Fica aprovado, em carater provisério, o Regulamento do Centro Estadual de
Educacgao Tecnoldgica de Séo Paulo, anexo a éste Decreto.

Artigo 2.° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Bandeirantes, 4 de margo de 1970.

ROBERTO COSTA DE ABREU SOBRE

Luis Arrébas Martins, Secretario da Fazenda e Coordenador da Reforma Administrativa

Antonio Barros de Ulh6a Cintra, Secretario da Educagao

REGULAMENTO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA

CAPITULO |
Da natureza e fins do Centro

Artigo 1.° - O Centro Estadual de Educacdo Tecnologica de Sao Paulo, com sede e féro na
Capital do Estado, é uma entidade autarquica, investida de personalidade juridica, com
patroménio proprio e autonomia administrativa, financeira, didatica e disciplinar, na forma da
legislagcédo de ensino do Pais.

Artigo 2.° - O Centro tem por finalidade a articulagdo, a realizacdo e o desenvolvimento da
educacgao tecnoldgica, no ensino técnico de grau médio e superior.

Artigo 3.° - Além de outras atividades que possam contribuir para consecucéo de seus objetivos,
compete ao Centro:

I - incentivar ou ministrar cursos, em especialidades correspondentes as necessidades e
caracteristicas dos mercados de trabalho nacional e regional;

Il - promover e pér em pratica experiéncias e novas modalidades educacionais, pedagogicas e
didaticas, ebem assim o seu entrosamento com o trabalho;

lll - forma pessoal docente para o ensino técnico em seus varios ramos, graus e ciclos, em
cooperagao com as universidades e estabelecimentos de ensino superior que mantenham cursos
correspondentes de graduagao de professoéres;

IV - promover ou realizar cursos, estagios e programas que, noc variados setbéres das atividades
produtivas, possibilitem aos trabalhadores de qualquer idade ou formagao enséjo para o seu
continuo aperfeigopamento profisional e aprimoramento de sua formagao cultural, moral e civica;

V - manter cursos experimentais, intermediarios, e outros permitidos pela legislagap em vigor, de
ac6rdo com as exigencias da evolugéo da tecnologia.

§ 1.° - O Centro podera celebrar convénios com as instituicdes de que trata o inciso Il déste
artigo, e bem assim com outras entidades, publicas ou particulares, nacionais, internacionais ou
estrangeiras, naquilo que se referir aos interésses reciprocos, visando a utilizagdo comum de
recursos humanos e materiais, destinados a educacgao tecnoloogica.
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§ 2.° - O Centro podera convidar emprésas e intituicdes idéneas, interessadas na integragao do
ensino com o trabalho, para participarem, em carater consultivo, do planejamento de suas
atividades.

CAPITULO Il
Da organizagao do Centro

Artigo 4.° - O Centro tem a seguinte organizacao:

I - Conselho Deliberativo;

Il - Superintendéncia:

a) Assessoria de Programagao Orgamentaria;

b) Diretoria de Ensino:

1. Conselho Departamental;

2. Departamento de Ensino;

3. Secretaria de Ensino.

c¢) Servigos Administrativos:

1. Secédo de Finangas;

2. Secao de Pessoal de Comunicacoes;

3. Segéao de Material.

Artigo 5.° - Ao Conselho Deliberativo, além das atribuigdes previstas no Decreto-Lei de criagdo do
Centro, compete:

| - exercer, como 6rgao normativo e deliberativo, a jurisdi¢ao superior do Centros;

Il - propor alteragdes em regulamentos e regimentos do Centro;

lll - firmar, devidamente autorizado na forma da Lei, convénio com instituicdes publicas ou
particulares, nacionais, internacionais ou estrangeiras, de carater educacional, cultural ou técnico;
IV - deliberar, observada a legislagcdo em vigor, sébre proposta de aquisi¢cao, alienagcao, sessao e
arrendamento de bens;

V - resolver sbGbre a aceitagdo de doados e legados e a distribuicdo de slados orgamentarios,
observada a legislagao em vigor;

VI - resolversdbre a contratacdo de sevicos técnicos e especializados;

VII - dispor sbbre a concesséao de bdlsas de estudo;

VIII - aprovar planos para o desenvolvimento do Centro;

IX - aprovar as propostas orgcamentarias e os balancetes periddicos e o balango anual;

X - deliberagao sbdbre o relatorio e prestacdes de contas do Superintendente;

Xl - propor ou determinar as medidas necessarias ao bom funcionamento do Centro;

XIlI - resolver, em grau de recurso, questdes realtivas as atividades do Centro;

XIII - resolver casos omissos.

§ 1.° - O Conselho Deliberativo submetera a apreciagdo do Conselho Estadual de Educagéo, e ao
6rgao de auditoria da Secretaria da Fazenda, para os fins do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
Complementar n.° 7, de 6 de novembro de 1969;

1. relatdrios periddicos sbbre a execugédo de planos e programas institruidos com demonstragéo
dos cursos de operacao, bem como sébre constratacoes e despesas de pessoal,

2. copia de balancetes e balangos contabeis.

§ 2.° - O Conselho Deliberativo encaminhara ao Secretario da Educagéao, para serem submetidos
a aprovagao do Governador, além de outros atos atribuidos a sua competéncia:

1. os planos e programas de trabalho;

2. os orcamentos de custeio e de capital e as respectivas alteragoes;

3. a programagao financeira anual relativa a despesa de investimentos, que sera estabelecida de
acérdo com as normas fixadas para o desembdlso de recursos orgamentarios pela Secretaria da
Fazenda;

4. os regulamentos e regimentos internos, observado o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei de
6.10.1969 que criou o Centro.

Artigo 6.° - O Conselho Deliberativo se reunira, ordinariamente, em uma ou mais sessoes, pleo
menos uma vez por més, e extraordinariamente quando fér convocado, com antecedéncia minima
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de 48 (quarenta e oito horas, pelo Secretario da Educagao,por seu Presidente ou pela maioria de
seus membros.

§ 1.° - Os membros do Conselho fardo jus a gratificacdo por sessdo a que aparecerem, até o
limite de 6 (seis) por més.

§ 2.° - O Conselho deliberarda com a presenga e pelo voto da meioria de seus membros, cabendo
ao Presidente, além do seu, voto de desempate.

§ 3.° - O Superintendente do Centro e o Diretor de Ensino participardo das reunidées do Conselho,
com direito a voz mas sem direito a voto.

§ 4.° - O Conselho Deliberativo expedira seu Regimento Interno.

Artigo 7.° - A Superintendéncia € o 6rgdo superior de diregdo executiva, que coordena,
supervisiona e dirige tédas as atividades do Centro, em cumprimento as deliberagbes do
Conselho Deliberativo.

Artigo 8.° - A Superintendéncia sera exercida pelo Superintendente, designado pelo Governador,
de uma lista triplice de nomes, elaborada pelo Conselho Deliberativo, e escolhida dentre pessoas
possuidoras de habilitacdo profissional de nivel superior e de reconhecida competéncia em
matéria de administracdo de emprésa ou entidades publicas.

§ 1.° - O Superintendente uma vez designado pelo Governador, sera contratado pelo Presidente
do Conselho na forma da legislagao trabalhista, para exercicio de encargo de gestao e fungéo de
confianga.

§ 2.° - O Superintendente contara com verba de representagao, em montante que sera proposto
pelo Conselho e aprovagao pela autoridade competente.

Artigo 9.° - O Superintendente, responsavel pela realizagao dos objetivos do Centro, exerce a
administragao superior competindo-lhe:

I - representar o Centro judicial e extra-judicialmente em relagdo aos Poderes Publicos e aos
particulares;

Il - assegurar a execucao das diretrizes do Conselho Deliberativo e dos planos, programas e
projetos adotados;

lll - organizar a proposta orgamentaria e os planos de trabalho anuais e plurianuais, submetendo-
os ao Conselho Deliberativo;

IV - responder pela gestdo financeira, perante o Conselho Deliberativo, ao qual submetera
demonstracao de todos os atos de ordem contabil ou financeira e prestacdes periddicas de contas
da administracéo.

V - movimentar os fundos da autarquia, emitir titulo de crédito e autorizar pagamentos, assinando
os respectivos cheques, juntamente com o responsavel pelos servigos Administrativos;

VI - prestar contas da aplicacédo de sibveng¢des dos Poderes Publicos;

VIl - apresentar, anulamente, ao Conselho Deliberativo, o relatério das atividades do Centro,
propondo as medidas necessarias a sua maior eficiéncia;

VIl - encaminhar ao Conselho Deliberativo os projetos de regimentos;

IX - admiti, promover, punir, elogiar e dispensar o pessoal do Centro, receber e pagar contas e
supervisionar a disciplina;

X - delegar poderes e praticar todos os mais atos de dire¢ao, coordenagao e contble necessarios
a boa administragao do Centro.

Artigo 10 - A Assessoria de Programagao Orgamentaria compete:

| - eleborar os orgcamentos-programas, de acérdo com os objetivos especificos estabelecidos pelo
Conselho Deliberativo;

Il - acompanhar a execugao dos orgamentos-programas, mantendo um sistema centralizado de
informacoes;

lll - apurar e analizar os custos dos servigos e atividades do Centro;

IV - elaborar relatérios parciais e gerais sbbre execugdo dos programas, apontando e
analisando as variacdes proventura existentes.
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Artigo 11 - A Diretoria de Ensino é o 6rgao de diregdo educacional do Centro, responsavel pela
execucao dos programas de ensino e de trabalho, subordinado do Superintendente.

Artigo 12 - A Diretoria de Ensino sera exercida pelo Diretor de Ensino, escolhido pelo Conselho
Deliberativo mediante proposta do Superintendente.

Artigo 13 - Compete ao Diretor de Ensino:

| - recrutar o pessoal docente e o0 pessoal técnico necessario aos cursos mantidos pelo Centro e
propor sua contatagao.

Il - propor normas sdbre matéria educacional e sugerir medidas necessarias a sua execugao e
desenvolvimento;

lll - responder pelo bom funcionamento dos cursos e programas de trabalho do Centro;

IV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Conselho Deliberativo e do Superintendente;

V - exercer as demais fungdes inerantes a direcao educacional e as que lhe forem atribuidas pelo
orgéao superiores.

Artigo 14 - Os Departamento de Ensino, érgéo incumbidos das atividades didaticas e dos demais
assuntos de natureza educacional, terdo sua estrutura e funcionamento estabelecidos em regime
que o Conselho Deliberativo encamunhara ao Secretario da Educagao, para aprovacgao pela
autoridade competente.

Artigo 15 - O Conselho Departamental, constituido pelos Chefes de Departamento do Ensino e
presidido pelo Diretor de Ensino, terdo as suas atribuigdes estabelecidas no Regimento.

Artigo 16 - Sao atribuicdes da Secretaria de Ensino:

I - manter registro de matricula e demais assentamentos relativos ao corpo discente;

Il - elaborar calendario escolar, os horarios de aulas e exames;

lll - informar sObre assuntos que devam ter submetidos a despachos ou deliberagdes;

IV - organizar dados e documentos necessarios a elaboragao de relatérios de atividades;

V - zelar pela disciplina nas dependéncias do Centro;

VI - elaborar editais, avisos e convocagdes escolares;

VII - providenciar a preparacgao de diplomas, certificados e identificagdes escolares;

VIII - providenciar, junto a professores, a preparagédo de programas das disciplinas escolares;

IX - confeccionar fichas de chamada e material para provas e exames;

X - apurar a frequéncia dos alunos;

Xl - apurar as médias das notas de provas;

XIll - recrutar os candidatos aos diversos cursos, na forma que as instrugdes estabelecerem.
Artigo 17 - Sao atribuicdes dos Servigos Administrativos:

| - através da Secéao de Finangas:

a) quanto a contabilidade:

1. organizar e manter em dia o sistema contabil financeiro, patrimonial e de compensacéo,
conforme a legislagao em vigor;

2. manter cadatro dos bens patrimoniais, bem com realizar seus inventarios;

3. elaborar os balancetes mensais e balangos anuais;

4. examinar a prestacao de contas do Tesoureiro;

5. organizar a prestacao de contas do Centro.

b) quanto ao contréle orgamentario:

1. organizar e manter em dia o sistema contabil orcamentario;

2. emitir e controlar as notas de empenho e subempenho;

3. examinar téda a documentagao que constitui o processo de pagamento.

¢) quanto a tesouraria:

. efetuar recebimento e pagamento;

. manter os valbres sob sua guarda;

. emitir cheques;

. efetuar depdsitos bancarios;

. estabelecer posicdes e previsdes financeiras;

. preparar o registro e a prestagao de contas das entradas e saidas de valores;

Il - através da Secao de Pessoal e Comunicacoes:

a) quanto a pessoal:

1. manter o cadastro de pessoal;

2. manter contrdle de pessoal no que diz respeito a lotagdo nominal e numérica;

3. controlar a frequéncia do pessoal,;

4. processar todos os casos e ocorréncias relativas ao exercicio dos servidores do Centro;
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5. elaborar as félhas de pagamento;

6. administrar o Plano de Classificacdo de Fung¢des do Centro;

7. promover a elaboragéo da escala anual de férias;

8. emitir documentos e prestar informacdes sbbre a vida ou a situagao funcional dos servidores do
Centro.

b) Quanto a comunicagoes:

1. receber, espedir, registrar ou protocolar, e distribuir todos os expediente e documentos de
carater administrativo;

2. organizar e manter o arquivo geral;

3. organizar e manter colec¢ao do Diario Oficial do Estado;

4. prestar informacdes sbbre o andamento de processos e papeis;

5. elaborar a correspondéncia e outros servigos de datilografia;

6. efetuar os servigos de correio interno e externo.

¢) quanto a higiene e vigilancia:

1) efetuar ou promover a consercacéao e limpeza das instalagdes e veiculos do Centro;

2. adminitrar a vigilancia e a recepg¢ao ao publico;

3. controlar os veiculos destinados aos transportes dos servidores.

lll - através da Secao de Material:

a) quanto a aquisicao de materiais:

1. organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

2. preparar e promover a divulgagdo das concorréncias para aquisi¢ao ou alienagdo de material
permanente, de acdérdo com a legislagado em vigor;

3. proceder aos calculos das ofertas de modo a permitir a comparacgao dos precos;

4. elaborar quadro demonstrativo das dotagdes liquidas recebidas, indicando os precos anteriores;
5. verificar as propostas, examinando as condigbes estabelecidas no edital, a idoneidade
financeira e comercial dos proponentes;

6. informar quais as propostas que nao atendem as disposi¢cdes do edital e das normas leais
vigentes;

7. emitir parecer indicando as propostas mais vantajosas e preparar e expediente que sera
submetido a decisao de adjudicagao;

8. organizar e manter estatisticas das aquisi¢coes efetuadas;

9. preparar o expediente necessario as importacoes.

b) quanto a planejamento e contréle de estoques:

1. organizar e manter registros de estoques;

2. elaborar labancetes de estoques e de consumo;

3. emitir requisides de compra; determinar os niveis de estoque, ponto de chamada e lote de
compra ou fabricagao para matéria prima, material de consumo e produtos acabados;

4. fazer as apuragdes dos inventarios permanentes;

5. fazer o contréle de entrega, de suas requisi¢gdes de compra, comunicando as pendéncias para
providéncias;

6. custear as requisi¢des de consumo de material;

7. organizar e manter o sistema de codificacao de materiais e produtos;

8. zelar para que as normas de padronizagédo sejam seguidas.

¢) quanto ao almoxarifado:

1. manter sob sua guarda a matéria prima, material de consumo, material de escritério, material
inservivel, ou seja, todos os materiais que s&o estocados ou que devam ser armazenados em
local apropriado;

2. atender as requisi¢des de materiais;

3. receber o material fornecido, conferindo a qualidade, quantidade e demais condi¢gbes exigidas
no edital,

4. proceder as contagens fisicas de acérdo com o programa para elaboragdo do inventario
permanente ou geral.

CAPITULO Il
Dos recursos e do regime financeiro

Artigo 18 - O patriménio do Centro sera constituido por:
| - bens imdveis e méveis, instalagdes, titulos e direitos que |he forem incorporados em virtude de
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lei, ou oriundos de doagdes ou legados;

Il - bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

lll - rendas que auferir de suas atividades e de seu proprio patriménio e operacdes de crédito que
vier a realizar;

IV - saldos de exercicios financeiros, transferidos para a consta patrominial.

§ 1.° - Os bens e direitos pertencentes ao Centro somente poderéo ser utilizados na realizagao de
seus objetivos, podendo éle, entretanto, promover inversdes tendentes a valorizagéo patrimonial e
a obtencao de rendas aplicaveis a realizagao de tais objetivos.

§ 2.° - O Centro podera receber doagdes ou legados, com ou sem encargos, para ampliagcao de
instalagbes ou custeio de servigos técnicos e especializados.

§ 3.° - A alienacédo e a oneragdo de bens imobeis somente poderdo ser eferivadas com
autorizagao legislativa.

§ 4.° - A alienagao de bens moveis e imoveis sujeita-se ao principio da licitag&o.

Artigo 19 - Os recursos financeiros do Centro sdo constituidos por:

I - subvengao anual do Govérno do Estdao, sob a forma de dotagbes orgcamentarias e créditos
adicionais;

Il - contribuigbes e dotagdes que, a qualquer titulo, Ihe sejam atribuidas pelos Govérno da Uniao,
dos Estados, dos Municipios, de Autarquias e de Sociedades de que o Poder Publico participe
como acionista;

lll - contribui¢cbes, financiamento, e doagdes de particulares e de entidades publicas ou emprésas
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IV - rendas provinientes de servigos prestados a terceiros;

V - rendimentos de qualquer outra modalidae.

Artigo 20 - O Centro adotara, para tédas as suas atividades, o sistema de planejamento, a
elaboragdo do orgamento de custeio e investimento, bem como da programacéao financeira,
cosoante nonrmas que constarao de regulamento proprio.

Artigo 21 - Seréo observadas as seguintes normas, quanto as aquisigdes, servigos e obras:

| - observancia dos principios da licitagao;

Il - organizagdo e manutencdo de cadastro de contratantes, inidcativo de sua capacidade
financeira e operacional, bem assim de seu comportamento em relagao a entidade.

CAPITULO IV
Do pessoal

Artigo 22 - O regime de pessoal docente, ténico e administrativo do centro, sera o da legislacado
trabalhosta.

Artigo 23 - O Centro adotara planos de classificacdo de fungbes e quadro de pessoal, com
fixacdo de retribuicdo compativel com a correne no mercado de trabalho, e mediante aprovagao
do Governador.

Artigo 24 - A contratagcdo de pessoal sera sempre precedida de selecao, constante de:

| - recrutamento publico através de érgéo oficial ou imprensa diaria;

Il - verificagdo da habilitagdo dos candidatos quanto ao atendimento dos requisitos definidos no
Plano de Classificacao;

lll - realizacdo de teste de conhecimento, provas de titulos, entrevistas ou testes psicotécnicos de
acérdo com a natureza das fungdes.

Artigo 25 - O Regulamento de Pessoal dispora sbbre as respectivas atribuicbes, deveres e
regime disciplinar, na forma da legislagao em vigor.

EXPOSIGAO DE MOTIVOS GERA N. 263-JP

Senhor Governador.,
Tenho a honra de submeter a aprovagao de Vossa Exceléncia o Projeto de Decreto que aprova o
Regulamento do Centro Estadual de Educagao Tecnoldgica de Sao Paulo.
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A referida entidade foi criada pelo Decreto-lei de 6 de outubro de 1969, o qual estableeceu que
devesse ser regida por um Regulamento. Dessa forma, atendendo ao disposto naquéle diploma
legal, encaminho o presente Projeto, para aprovacéo de Vossa Exceléncia.

Resta acrescentar o carater provisério que tera o presente Regulamento, dado que o Centro ainda
esta em processo de organizagao.

Neste enséjo, renovo a Vossa Exceléncia os protestos de alta estima e distinta consideragéao.

Luis Arrébas Martins, Secretario da Fazenda e Coordenador da Reforma Administrativa

DECRETO DE 4 DE MARGO DE 1970
Aprova o Regulamento do Centro Estadual de Educagéo Tecnolbgica de Sdo Paulo
Retificacao
REGULAMENTO DO CENTRO ESTADUAL TECNOLOGICA

CAPITULO Il
Da organizagao do Centro

Onde se lé: Artigo 5.% - oo,

X - deliberagao sbdbre o relatério e prestacdes de contas do Superintendente;

Artigo 5.0 - Lo

Leia-se: X - deliberar sébre o relatorio e prestagdes de contas do Superintendente;

Onde se 1&: Artigo 10 - ....oeeiiiiiiiiiieeeeee,

[l - apurar e analizar os custos dos servigos e atividades do Centro;

Leia-se: Artigo 10 ..ccoooiiiiiiii

Il - apurar e analisar os custos dos servigos e atividades do Centro;

Onde se lé: Artigo 13 - ..o,

V - exercer as demais fungdes inerantes a direcdo educacional e as que Ihe forem atribuidas pelos
orgéao superiores.

Leia-se: Artigo 13 - ..o

V - exercer as demais fun¢des inerentes a direcdo educacional e as que Ihe forem atribuidas pelos
orgaos superiores.

Onde se lé: Artigo 17 - ..ceeeeiiiieieee,

Il - através da Sec¢ao de Pessoal e Comunicacdes

2 - administrar a vigilanica e a recepg¢éo ao publico
Leia-se: Artigo 17 - ..ooveieeiiiiiiiiee
Il - através da Secao de Pessoal de Comunicacbes

2 - administrar a vigilancia e a recepgao ao publico.
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